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Válság van…



…De megoldjuk



Amire az ÁAK törekszik

Társadalmi, 
környezeti 

Értékek

Üzleti
érdekek



Ami már üzleti tény 

2008
Eredmény:                  
7 037m Ft
Támogatás:                        

0m Ft
Létszám:                       
1017   fı

Kezelt hálózat:          
1158 km

2007
Eredmény:           
6 641m Ft

Támogatás:       
0m Ft

Létszám:
1071 fı

Kezelt hálózat: 
1076 km



Akikkel kapcsolatban állunk

Befektetık

Alkalmazottak

Pálya mellett 
élık

Partnerek,
beszállítók

Média

Szakmai 
szervezetek,

Érdek-
képviseletek

Tulajdonos

Utazóközönség

ÁAK Zrt.



Ahogyan megszólítjuk ıket

• Sajtóközlemények
• Háttéranyagok, havi jelentések 

(tulajdonosoknak, együttmőködı
szerveknek, médiának) 

• Céges kiadványok( Éves jelentés, 
Fenntarthatósági jelentés, kisállathatározó

• honlapok (www.autopalya.hu, www.aak.hu

• Contact Center/Ügyfélszolgálat
• Céges Rendezvények
• Szakmai fórumok, elıadások



Óvjuk az utazókat
• Változtatható jelzésképő tábla (VJT)

• Sebességmérık telepítése az ORFK-val közössen
( M1, M7)

• Akusztikus burkolati  jelek az autópályákon

• SMS infó

• OBB együttmőködések

• Követési távolságot jelzı felfestés

• Differenciált beavatkozások az autópályákon, a 
forgalom zavarásának minimalizálása



Óvjuk a környezetet
( „az autópálya normál üzem mellett nem szennyez jelentısen”)

ISO 14001                                                ISO 9001

• Környezeti monitoring vizsgálatok
– Levegıszennyezés

– zajterhelés
– felszín alatti és felszíni vizek, 

– talajszennyezés 
– élıvilág-védelmi megfigyelések

• Szelektív hulladékgyőjtés
• Zajvédelem

• Környezettudatos felújítások



• Sajátkérdıjel 
program

• Vezérigazgatói 
Roadshow

• HR roadshow

Óvjuk a dolgozókat



Óvjuk a dolgozókat
“Ha hajót akarsz építeni, ne hívj össze embereket, hogy 

tervezzenek, szervezzék meg a munkát, hozzanak 
szerszámokat, vágjanak fát, hanem keltsd fel bennük a 

vágyat a nagy, végtelen tenger iránt.”

Autópálya Akadémia

Teljesítményértékelı
Rendszer

Sávos bérrendszer

Esélyegyenlıségi
terv



Munkahely teremtés, ösztönzés

• Megállapodás a Magyar Kereskedelmi és 
Iparkamarával,a Kkv-k mőködésének 
elısegítésére

• Megállapodás az Országos Cigány 
Önkormányzattal,a romák foglalkoztatásának 
elısegítésére

• Megállapodás a BME és az ÁAK között a végzıs 
mérnökök támogatására

• Gyakornoki program magyar és külföldi 
hallgatók részére



Adományozás
2005; 2006 

Minden Baleseti Sérült 

Gyermekért Alapítvány

2007 

Mosolygó Kórház Alapítvány

2008

Magyar Gyermekmentı Alapítvány



Támogatás
• „Autópályát építettünk az orrszarvúknak”
• Ott voltunk a
„Nemzeti Vágtán”

• És a Red Bull 
Street Parade-on is



Eredmények
2008

• Good CSR program
• E- matrica
• Accountability Rating

Hungary Good CSR 
résztvevıkkel 3. helyezés
(A MOL és a MTCOM után)

• Hewitt Legjobb Munkahely 
felmérés-Nagyvállalati
kategória 12. hely (52 
vizsgált cég között)

2007

• „Ablakon bedobott pénz”
pályázat innovációs 
különdíja: aszfalt-
recycling technológiáért

• Accountability Rating
Hungary 5. helyezés




